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PLAN ANUAL DE DIMINUARE
A RISIPEI ALIMENATARE

1. CADRUL LEGISLATIV APLICABIL
Prezentul plan este elaborat in conformitate cu legislatia nationald in vigoare

privind prevenirea si reducerea risipei alimentare, respectiv:

* Legea nr. 217/2016 privind diminuarea risipei alimentare, cu modificarile si
completdrile ulterioare, inclusiv Legea nr. 49/2024;

* Hotdrarea Guvernului nr. 51/2019 privind aprobarea normelor metodologice de
aplicare a Legii nr. 217/2016, cu modificarile si completirile ulterioare, inclusiv HG nr.

955/2024.

2. INCADRAREA OPERATORULUI ECONOMIC

Industrializarea Carnii KOSAROM S.A. desfisoara activititi economice care se
incadreazd in categoriile: productie primarid / prelucrare / procesare / depozitare /
distributie / comercializare de produse alimentare.

In acest context, in conformitate cu legislatia aplicabild, societatea are obligatia de a
implementa mésuri concrete pentru prevenirea si diminuarea risipei alimentare.

Ca urmare, pe intreg lantul de productie, distributie si comercializare, au fost
adoptate si implementate masuri specifice, detaliate in cele ce urmeaza.

3. MASURI DE REDUCERE A RISIPEI ALIMENTARE
I. Misuri operationale

Pentru reducerea risipei alimentare, Industrializarea Carnii KOSAROM S.A.
aplicd urmatoarele masuri, adaptate specificului activitatii desfasurate:
1. Optimizarea stocurilor, a proceselor de aprovizionare si a fluxurilor de productie, in
vederea limitarii pierderilor.
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2. Colaborarea cu organizatii si parteneri autorizati pentru donarea produselor alimentare
conforme, cétre persoane sau entititi aflate in nevoie.

3. Derularea de actiuni de informare si congtientizare a angajatilor si clientilor privind
importanta reducerii risipei alimentare.

4. Aplicarea de politici comerciale (ex. reduceri de pret) pentru produsele aflate aproape
de termenul de valabilitate, cu scopul evitirii irosirii acestora.

5. Directionarea produselor alimentare neconforme pentru consum uman sau animal
catre forme alternative de valorificare, precum compostare, producerea de biogaz sau alte
metode legale.

4. MASURI DE CONSTIENTIZARE A ANGAJATILOR

Societatea implementeazi masuri de informare si responsabilizare a personalului cu
privire la prevenirea risipei alimentare, prin:

e instruiri periodice dedicate (instruire anual3);

e integrarea principiilor de reducere a risipei alimentare in activititile zilnice si

procedurile interne.

5. COMUNICAREA MASURILOR IMPLEMENTATE
II. Comunicare interna si externa

1. Elaborarea si implementarea unui document de sistem (procedura interna) privind
diminuarea risipei alimentare, precum si informarea tuturor angajatilor cu privire la

continutul acestuia.
2. Organizarea periodicd de sesiuni de instruire si informare referitoare la prevenirea s
reducerea risipei alimentare, atat la nivel intern, cét si, dupa caz, in relafia cu partenerii

externi.

6. ANGAJAMENTUL INDUSTRIALIZAREA CARNII KOSAROM S.A.
PENTRU REDUCEREA RISIPEI ALIMENTARE

In anul 2025 societatea nu a inregistrat un nivel ridicat al risipei alimentare,
rezultat al masurilor implementate pentru optimizarea proceselor interne si gestionarea
responsabila a produselor alimentare, astfel, Industrializarea Ciarnii KOSAROM S.A
isi reafirmd angajamentul ferm de a continua demersurile pentru reducerea risipei
alimentare, prin imbunatitirea constantd a fluxurilor de productie, responsabilizarea
angajatilor si aplicarea principiilor de sustenabilitate, contribuind astfel la protectia
mediului si la utilizarea eficienti a resurselor.
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